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1 Zakladni udaje o Skole

1.1 Nazev
Stfedni odborna $kola a Stfedni odborné uéili§té, Hradec Kralové, Vocelova 1338

1.2 Sidlo

Vocelova 1338, 500 02 Hradec Kralové
1.3. Zfizovatel

Kralovéhradecky kraj

pravni forma: kraj
ICO: 70889546

sidlo: Pivovarské namésti 1245, 500 03 Hradec Kralové

1.4. Charakteristika

Druhy a typy soucasti Skoly a jejich kapacita (cilova)

1. Stfedni odborné ugilisté 652 zakl
2. Stiedni odborna $kola 260 zakd
3. Domov mladeze 108 zak
4. Skolni jidelna 800 jidel

Datum zarazeni do sité skol: 26. 7. 1996

Stfedni odborna 8kola a Stfedni odborné ucilisté, Hradec Kralové, Vocelova 1338 je
pfispévkovou organizaci, kterd zajiStuje vyuku Zzakd v oborech stavebnich, dopravnich
a autoopravarenskych. Vyuka probiha v oborech s maturitni zkouskou a v oborech s vyuénim
listem v denni formé vzdélavani.

Skola organizuje i celoZivotni vzdélavani obéan(l, napf. formou rekvalifikagnich kurzd,
periodickych doskolovacich kurzd apod.

Zrozhodnuti svého zfizovatele, Kralovéhradeckého kraje, je od roku 2008 centrem
odborného vzdélavani pro automobilovy primysl a dopravu.



Vedeni $koly

Reditel: Ing. Vladislav Kostal

Zastupci pro teoretické vyucovani: Ing. Josef Frizel, Ing. Tomas Hruby
Zastupce pro praktické vyucovani: Bc. Ladislav Pap$ik

Zastupce pro ekonomiku: Ing. Miroslava Mati¢kova

1.6 Adresa pro dalkovy pfistup
E-mail: sekretariat@sosasou-vocelova.cz

Telefon: 495 212 569, 495 212 861

1.7 Skolska rada

Predseda: Ing. Jaroslav Sitina (zvoleny za pedagogické pracovniky $koly)
Mistopfedseda: Bc. Zdenék Kessler (zvoleny za pedagogické pracovniky $koly)
Clenové: Ing. Ludék Vanicky (jmenovany zfizovatelem)

Ing. Vladimir Jirka (jmenovany zfizovatelem)

Blanka Vagkova (zvolena zak. zastupce nezletilych Zakl a zletilé Zaky)
Dominik Rudlof, Zak 2.MP (zvolen zak. zastupce nezletilych zak( a zletilé
zaky)
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3 Personalni zabezpeceni ¢innosti Skoly

Ve Skolnim roce 2013/2014 zabezpecéovalo chod §koly 110 zaméstnanct — pedagogickych
pracovnikl a nepedagogickych pracovnikul.

Zaméstnancu celkem 110 ztoho
77 pedagogickych pracovnikd ;

42 ucitelll vSeobecné vzdélavacich a odbornych
predmétd

26 ugitell odborného vycviku

6 ucitell praktického vyucovani

3 vychovatelll

33 nepedagogickych pracovnik{ |
10 THPR

11 zaméstnanc( $kolni jidelny

12 provoznich zaméstnanc

Pedagogicti pracovnici prepocteni na plné zaméstnané: 61,1 — z toho 12 Zen

13 pak bez kvalifikace

U¢itell cizich jazyk( pfepoctenych na plné zaméstnané: 5,6 z toho
5,0 anglicky jazyk
0,6 némecky jazyk

Vedouci pracovnici $koly: 1 feditel
4 pedagogicti zastupci

1 zast.pro ekonomiku

Ostatni pedagogicti pracovnici $koly: 2 vychovni poradci



Kod oboru Nazev oboru

PRIIMACI RiZENi PRO SKOLN{ ROK 2014/2015

-

Prihlasenych Prijatych Odevzdalo zap. listek

stav ke 30. 9.2014

2355H01 Klempif 5 5 4 6
2355H02 Karosar 19 19 12 10
2361H01 Autolakyrnik 14 14 8 9
2368H01 Mechanik opravar MV 64 64 32 35
2657H01 Autoelektrikar 25 24 13 12
3652H01 Instalatér 29 29 17 16
3664H01 Tesar 6 6 4 6
3667H01 Zednik 11 11 6 7
3741101 Autotronik 31 30 20 22
3741M01 Provoz a ek. dopravy 32 29 21 22
Celkem 236 231 137 145
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5 Prevence socialné patologickych jevu

Ve 8kolnim roce 2013-14 zacala €innost $kolniho metodika prevence v souladu s jeho
planem.

28.11 a2 29.11.2013 probéhl planovany projekt pro prvni ro¢niky ,Tyden proti AIDS®
ktery pfipravuje organizace SiON Nova Generace. Zicastnilo se celkem 159 Zaka.

Nepodafilo se nam postoupit v celoro¢ni soutézi ,Futsalem proti drogam"“ ze zakladni
skupiny. Z dalSich kol nas vyfadila netcast klicovych hracd, ktefi museli plnit povinnosti
v mateiském klubu.

Konzultaci vyuzili pfedevsim tfidni ucitelé a novi spolupracovnici. Obsahem jednani
bylo zaskolactvi, neomluvena absence, koufeni nezletilych, koufeni marihuany, kradeze
a Sikanovani. Na zacatku Skolniho roku jsem nové kolegy seznamil s Krizovym planem
(tj. jak postupovat v pfipadé zjisténi a nasledném feseni socialné patologickych jev().

V lednu 2014 probéhla planovana prednaska Mgr.Michaely Veselé zaméfena na
problematiku prevence patologickych jevl ve $kole a Skolniho poradenstvi pro ucitele
nasi Skoly.

V rdmci vyuky byly posilovany protidrogové postoje Zaku a navyky feseni rizikovych
situaci pfi setkani s drogou, pfi setkani s infekci sexualné prenosnych nemoci, pfi
omezovani konzumace alkoholu a koufeni. Zakiim byla zd@raziiovana negativni role
drogoveé zavislosti pfedevsim pii zvySovani kriminality mladeze, Sifeni AIDS a jinych
sexualné pfenosnych chorob.

Na schiizkach vyboru Klubu rodicl a pratel $koly jsem seznamil zastupce rodiél
s aktualnimi patologickymi problémy Zak( ve Skole.

Dalsi vzdélavani metodika:

12.8. 2014 jsem ukongil specializaéni studium pro SMP pfi Centru primarni prevence
Semiramis o0.s.
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6 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Druh studia, kurzu apod. Pocdet zicastnénych pracovnikl
Jazykové kurzy 4
Potitadové kurzy 8
Jak pomoci dét. obétem nésili 0
Prevence zavislosti na drogach 2
Matematické kurzy 1
Pravo na kazdy den 30
Kurzy stavebnich technologif 4
Diagnostika automobili, nové

technologie, Skoda, Bosch, Scania 23
Skoleni lektora MSS 2
Ekonomicka skoleni /mzdy, Géetni,

apod. 5
Z3k. prace a souvis. predpisy 2
Kurzy instalatérskych technologii 2
Logistika dopravy 1
Skoleni lektor vysokozdviznych

vozikil 0
Skoleni systému bakalait 10
Skoleni k nové maturits 7
Uprava tiedni korespondence 1
Moderni stavebni technologie a materidly ]
ESF kurz Al pro uéitele fyziky 1
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7 Aktivity skoly a jeji prezentace na verejnosti

7.1 Vysledky soutézi zakua
SOD Instalatér — regionalni kolo v Sumperku: P.Vondrus — 1.misto
Marek Vavera - 2.misto

SOD Instalatér — celostatni finale v Brné: 1. misto v druzstvech
4. misto — Petr Vondrus
7. misto - Marek Vavera

SOD Instalatér - mezinarodni soutéz ve Vyskové: M. Vavera - 2. misto
Petr Vondrus — 8. misto

SOD Mechanik instal. a el. zafizeni — republikové kolo v Susici:
3. misto J. Bezvoda a Jan Klempif

SOD Klempif - regionalni kolo v Hradci Kralové: 1. misto — J. Dvorak a J. Novotny
SOD Klempif — republikové kolo v Brné&: Misto, prest. oc. Ceské rugicky

SOD Tesar - regionalni kolo v Jaroméfi: V. Musil a M. Maly — 5. Misto

SOD Zednik — regionalni kol v Hradci Kralové: J. Fallada a V. Skofepa — 5. Misto

SOD Obklada¢ — Obkladacska nadéje Horni Bfiza: J. Fallada, V.Szorad — 7. Misto

SOD Automechanik Junior- regionalni kolo na SOS a SOU Vocelova dne 26. 3. 2014 1.
a 3. misto Kudernatsch Petr a Matlas Matéj

SOD Karosar Junior — regionalni kolo 1. misto na SOS a SOU dne 19. 3. 2014 1. misto
Nguyen Michal

Republikova soutéz ve SKODA AUTO Mlada Boleslav 28. — 30. 4. 2014
Automechanik - Kudernatsch Petr 16. misto z 28

Karosai — Nguyen Michal 2. misto z 11
Autotronik - Bouchner Michal 6. misto z 12
Autolakyrnik — 4. misto z 11

Automobileum 2014 — krajska soutéz na SSTR Novy BydZov — 1. misto v druzstvech
32. ro¢nik regionalni matematické soutéze v Usti n. O. , umisténi nasich zak( 2. misto

Zak Plisek Marek a 11. Zak Machek David
Celostatni matematicka soutéZ stiednich odbornych $kol a ugilist. 1. Marek PLISEK

15



Prezentaéni akce sSkoly

N —

Vystava stfednich $kol KC ALDIS Hradec Kralové 1.10. 2013
Informaéni schiizka vychovnych poradcti Hradeckych ZS Utad prace HK
25.10.2014

Vystava stfednich skol KD Trutnov 15.-16.10.2013

Vystava stfednich kol Rychnov nad Knéznou 18.-19.10.20013
Vystava stfednich $kol Sportovni hala Hamra Nachod 22.-23.10. 2013
Vystava Schla Bohemia 2013 VC Ideon Pardubice 1. - 2.11.2013
Vystava Student 2013 KD Ji¢in 12.11.2013

Tyden vzdélavani dospélych — Urad prace HK 11.-15.11.2013
Vystava stiednich kol KC ALDIS Hradec Kralové 15.-16.11. 2013
Dny otevienych dvefi: 29.11, 30.11., 11.12. 2013, 10.1.2014

Vystava stfednich Skol KC ALDIS Hradec Kralové 14.1. 2014

Stavba a zahrada KC Aldis HK 21.-23. 3. 2014

Den pro Vas 13.6. 2014
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Vysledky inspekéni éinnosti provedené CSlI

Ceska $kolni inspekce - inspektorat Kralovéhradeckého kraje neprovedia na nasi kole
ve $kol. roce 2013-2014 inspekci.

8 Hospodareni Skoly
Z3akladni udaje o hospodafeni $koly za $kolni rok 2013/2014

Zastupitelstvo Kralovéhradeckého kraje kazdoro¢né schvaluje rozpoget $koly. Stanovi
zavazné ukazatele zvlastnich prostfedkl zrozpoltu kraje, specifické ukazatele
z vlastnich prostifedk(l nebo z rozpodétu kraje a specifické ukazatele — dotace ze statniho
rozpoctu.

Rozpocet Skoly je stanoven na kalendarni rok, nikoliv na $kolni rok.

Rovnéz tak limit po¢tu pracovnik( je stanoven zfizovatelem pro kalendaini rok. Pro rok
2013 byl uren ve vysi 97,72 pracovnik(, pro r. 2014 je ve vysi 87,29. Tento limit byl
Skolou dodrzen.

8.1 Vytah z vykazu zisku a ztrat skoly

Hlavni ¢innost Dopliikova ¢innost
se stavem k 31. 12. 2013 v tis. K& :
naklady 52 204,12 tis. KE 3 840,84 tis. K&
vynosy 52 195,81 tis. KE 2 928,22 tis. K&
hospodafrsky vysledek po zdanéni -8,32 tis. K¢ 414,38 tis. K¢

Hospodareni skoly k 31. 12. 2013 bylo ukonéeno kladnym hospodafskym vysledkem.

Rada a Zastupitelstvo Kralovéhradeckého kraje schvalila v r. 2014 vyporadani
hospodarského vysledku z roku 2013. ZlepSeny hospodarsky vysledek skoly byl
prerozdélen do rezervniho fondu.

se stavem k 30. 6. 2014 v tis. K¢ :
naklady 25394 38tis. KE 2 187,65 tis. K&
vynosy 33 562,17 tis. KE 2 928,36 tis. K&
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Vynosy jsou predevsim zastoupeny v hlavni ¢innosti produktivni praci zakd, vynosy z prodeje

sluzeb v autoskole, vynosy z prondjmu nebytovych prostor, platbami za ubytovani a dal3i.

Vynosy z dopliikové ¢innosti jsou z oblasti vzdélavacich sluzeb, stravovacich sluZeb, rychlého

obcerstveni, autoskoly, ubytovacich sluzeb, kopirovani a dalsi.

Rozhodujici podil na vynosech v dopliikové ¢innosti je ve vzdélavacich a stravovacich sluzbach,

Produktivni prace Zaki na stiredisku 45

za rok 2013 v rozdéleni na zakazky

automobilni obory

stavebni obory — vlastni zakazky

stavebni obory — zakazky pro cizi

investi¢ni zakazky

Naklady

1 087,26 tis. K¢
0,00 tis. K¢
178,45 tis. K¢

0,00 tis. K&

Vynosy

1 087,26 tis. K¢
0,00 tis, K&
178,45 tis. K¢

0,00 tis. K¢

celkem

1 265,71 tis. K¢

se stavem k 30. 6. 2014 v rozdéleni na zakazky

automobilni obory

tavebni obory — vlastni zakazky

stavebni obory — zakdzky pro cizi

investicni zakazky

403,23 tis. K&
0,00 tis. K&
338,69 tis. K&

0,00 tis. K&

1 265,71 tis. K¢

599,72 tis. K&
0,00 tis. K&
196,85 tis. K&

0,00 tis. K&

celkem

741,92 tis. K&
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8.2 Ucelova dotace — neinvestiéni

V r. 2013 Skola obdrzela nasledujici neinvestiéni iéelové dotace na:

licence programového vybaveni Microsoft
finanéni podpora na vybrané ucebni obory
Vyuziti volného &asu

Den pro Vas

Den pro Vas — mésto HK
Mezinarodni spoluprace
Zdravotni prohlidky zak(

ve vysi

152,50 tis. K&
214,40 tis. K¢
13,00 tis. K&
35,00 tis. K&
5,00 tis. K&
17,00 tis. K&
321,40 tis. K&

pouzito

152,50 tis K&
487,17 tis. K&
13,00 tis. K&
35,00 tis. K&
5,00 tis. K&
17,00 tis. K&
134,75 tis. K&

V r. 2014 sSkola obdrzela $kola nasledujici neinvesti¢ni i¢elové dotace na:

ve vysi pouzito do 30.6.2014
finanéni podpora na vybrané uéebni obory 503,20 tis. K& 285,86 tis. K&
Aktivity DM 14,00 tis. K& 0,00 tis. K&
Den pro Vas 25,00 tis. K¢ 25,00 tis. K&
Den pro Vas — mésto HK 5,00 tis. K& 5,00 tis. K&
Spoluprace v Evropé 16,00 tis. K& 0,00 tis. K&
Ceskeé rugicky 16,00 tis. K& 16,00 tis. K&
Licence programového vybaveni Microsoft 155,60 tis. K& 0,00 tis. K&
Zdravotni prohlidky zaki 214,30 tis. K& 17,55 tis. K&
Excelence stfednich kol 20,25 tis. K¢ 20,25 tis. K&
Poskytnuta pfima dotace na vybrané UO 431,30 tis. K& 431,30 tis. K&

8.3 Investi¢ni prostredKky vlastni - schvalené zfizovatelem vr. 2013

Z IF skoly byly €erpany finanéni prostfedky se souhlasem zfizovatele na akce:

Rozsifeni pocitadové sité ve vysi 110,72 tis. K&
Plachta a nastavba na pfivés nakl. automobilu ve vysi 46,99 tis. K¢
PD na rekonstrukci rozvadeécu elektr. energie ve vysi 35,47 tis. KC

PD na odsavani skodlivin a prachu do dilny

autolakyrnikt ve Vazni ul. ve vysi 129,47 tis. K&
Vystavba noveho odbérného mista elektr. energie

na Slezském Pifedmésti ve vySi 30,00 tis. K&
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8.4 Investi¢ni prostredky vlastni - schvalené zfizovatelem v r. 2014

Dokonceni elektrické pfipojky v ul. Vazni ve vysi 55,00 tis. K&
Nové rozvadéce elektrické energie v ul. Vocelova ve vysi 290,00 tis. K&
Nakup myc¢ky na nadobi ve vysi 60,00 tis. K&
PD na pfelozeni odvodu destové vody v suterénu

Skolni jidelny ve vysi 15,00 tis. K&

8.5 U&elova dotace - investiéni

Krajsky Ufad Hradec Kralové schvalil zadost $koly o investi¢ni dotaci na akci ,Stavebni
Upravy v télocvicné" — €. SM/14/319 ve vysi 4 mil. K& Finangni prostfedky jsou
poskytnuté z Fondu rozvoje a reprodukce (FRR) Kralovéhradeckého kraje
s planovanym ukon&enim do 31. 12. 2014.

8.6 FKSP

V souladu s vyhlaSkou €. 114/2002 Sb., o FKSP, v platném znéni, a dle zasad &erpani
je ve skole veden Fond kulturnich a socialnich potfeb ve vysi 1 %.

Z FKSP se pfispiva zaméstnancim na penzijni pfipoji§téni, stravovani ve $kolni jidelng,
na kulturni a sportovni akce, rehabilitani masaze, je vyuzivan na puljcky, pro socialni
vypomoc zaméstnancu, atd.
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9 Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich
programu

1. ZvySovani kvality vzdélavani standardizaci a zlep§ovanim fidicich procesu
ve Skolach Kralovéhradeckého kraje.

V ramci projektu byla ve Skole vytvofena nova struktura informaci pro zaméstnance.
K tomuto Gc€elu byl na sitovém disku vy&lenén prostor, k némuzZ maiji pfistup pracovnici
ze vSech pracovist. Kazdy usek Skoly ma vyclenén sv(ij prostor pro informace ve své
sloZzce podle upravené mapy procesl. Za jeho vedeni odpovida pifslusny vedouci
Useku. Zaroven byl vytvofen systém, ktery pfidéluje jednotlivym skupinam pracovnik(
Skoly pfistupova prava k jednotlivym slozkam, véetné prav k zapisu, ¢&i pouze &teni
z pfislusné slozky. Nekteré slozky jsou spolec¢né pro vSechny lseky. Do spoleénych
sloZek na disku jsou zafazeny informace slouZici véem pracovnikim $koly, napf. platné
organizacni normy, informace o ICT ve $kole, planech $koly, maturitnich a zavéreénych
zkouskach apod.

Procesy probihajici v ramci kazdého useku jsou postupné specifikovany a dotvafeny
v souladu s potfebami Skoly.

K jednotlivym &innostem, které se ve $kole pravidelné& opakuji, jsou postupné vytvaieny
formulafe a $ablony, které mohou pracovnici $koly vyuZivat ve své praci. Seznam
téchto dokumentl je postupné upravovan tak, jak vznikaji dokumenty nové.

Nové vytvofena informacni struktura je prehlednéjsi, poskytuje zaméstnancim $koly
aktualni informace a ulehuje jim praci tim, Ze mohou vyuZit standardizovanych
dokumentl ke své é&innosti. Novym zaméstnancim $koly pak vyznamné& pomaha
k orientaci v ¢innostech, které ve §kole probihaji, a k seznameni s internimi i externimi
normami a predpisy.

Projekt vyznamné napomohl k zpfehlednéni a zjednodus$eni toku informaci ve $kole,
k vytvoreni jejich jednotné struktury, jednotnému pfedavani informaci elektronickou
formou a pfedkladani dat pomoci vyplfiovanych $ablon a formulara.

Projekt ukoncen — pokraduje v ramci udrzitelnosti
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2. projekty financované z cizich zdroja

Nazev projektu: Inovace-kvalifikace profesni pfipravy, zkr. IQ INDUST
Registraéni Cislo projektu: CZ.1.07/1.3.00/14.0038

Datum zahajeni: 01.06. 2010

Ukoné&eni projektu: 31.12. 2012

Cil: Vytvofit partnerskou sit spolupracujicich $kol, firem a Gfad(i prace v oblasti
technickych obort vzdélani, vybudovat a realizovat program daldiho vzdé&lavani
pedagogl odpovidajiciho Skolské legislativé a zajmu firem, realizovat k tomu
motivacni programy pro cilovou skupinu uciteld k dlouhodobému rozvoji tohoto
programu a jeho vyuZiti ve Skolnich vzdélavacich programech, prosadit
partnerskou sit $kol, firem a UP v oblasti tzv. zelenych technologii, zejména
alternativnich energii, energetickych Uspor a sniZovani emisi v dopravé
k zaClenéni do vyuky na stfednich sSkolach. Ktomu vyuZit zpracované
kompetencni a obsahové ramce a motivaéni programy pro uéitele EVVO.

Projekt ukoncen - pokracuje v ramci udrZitelnosti.

Nazev projektu: Vybaveni dilen pro praktickou vychovu
SOS a SOU, Hradec Kralové, Vocelova 1338

Registracni €islo projektu: CZ 1. 13/4.2.00/05.00383

Datum zahajeni: 01. 04. 2008

Ukonéeni projektu: 30. 09. 2011

Cil: Zkvalitnéni materialné technického vybaveni dilen pro

automobilni a instalatérskou odbornost, jez povede ke
zvy$eni konkurenceschopnosti na trhu prace.
Projekt ukonen — pokracuje v ramci udrZitelnosti

Nazev projektu: Sonda

Registraéni Cislo projektu: CZ. 1. 07/1. 1. 05/02. 0044

Financovani: Celkové naklady — 4 416 tis.
Datum zahajeni: 01.10. 2009
Ukonc&eni projektu: 31.01. 2012

Cil: Rozvoj odborného vzdélavani zavadénim modernich vyuéovacich metod formou
modulovych vzdélavacich program( s dirazem na mezipfedmétové vazby a
navaznost na zakladni a vysokoSkolské znalosti a dovednosti pro zvySeni
moznosti k umisténi na trhu prace, ke zlepSeni odbornych znalosti cizich jazykl a
vyuziti ICT ve vyuce i praxi.

Projekt ukonCen — pokracuje v ramci udrZitelnosti
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Nazev projektu:

Registracni Cislo projektu:
Datum zahajeni:
Ukonéeni projektu:

Cil projektu:

Digitalni skola

CZ.1.07/1.1.05/03. 0057

09/2010

02/2012

Viytvofeni nového Skolniho informadniho systému
skoly pro zefektivnéni fungovani celé organizace. SIS
propoji v8echny useky Skoly, véetné jidelny a domova
mladeZze. Budou vytvofeny 3 $kolni informacéni centra
varealu S$koly, ktera budou vybavena pocitatem
s pfistupem na internet a pfistupem do SIS.

Projekt ukonéen — pokracuje v ramci udrzitelnosti

Nazev projektu:

Cil projektu:

UNIV 3

Proména stfednich (pfedev§im odbornych) Skol v
oteviené instituce, centra celozivotniho uceni, ktera
budou aktivné naplfiovat koncept celoZivotniho uéeni.
Tato centra sdruZzena vsité budou poskytovat
vzdélavani jak v oborech podéateéniho vzdélani, tak
Siroké spektrum dalSiho vzdélavani. Projekt tak chce
vyznamné pfispét krealizaci zaméri MSMT
schvélenych viddou CR, které jsou obsaZeny
v AkEénim planu podpory odborného vzdélavani (Cast
5.5 Podpora dalsiho vzdélavani) a Strategii
celozivotniho u€eni CR (€ast 3.3 Navrh opatieni na
podporu rozvoje celozivotniho uéeni).

V obdobi 09-12 /2013 byly v ramci Profesnich kvalifikaci realizovany uspésné zkousky:

— zednik-2 osoby, autolakyrnik — pfipravai-20 osob

Nazev projektu:

Datum zahajeni:
Ukonéeni projektu:
Cil projektu:

Centrum odborného vzdélavani pro automobilovy
prumysl! a dopravu

05/2010

10/2011

Vytvofeni podminek pro zkvalitnéni vyuky zak( denni
a dalkové formy studia. Dale pro vytvofeni podminek
celozivotniho vzdélavani obcan(, véetné moznosti
ziskani pozadovanych vzdélani formou dil€ich
kvalifikaci. COV dale umozni ob&anlm osvojit si
znalosti a dovednosti potfebné pro vykonavani uréité
pracovni cinnosti, prohloubit si jiz dfive dosaZenou
kvalifikaci, aktualizovat dfive nabyté znalosti
a dovednosti tak, aby byly v souladu
s technickyma technologickymi  trendy a motivovat
Zaky Skol ke studiu anasledné volbé povolani
v prioritnich oborech.
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Projekt bézi v ramci udrzitelnosti.

Nazev projektu: Projekt Skoda, Bosch, Scania CZ

Dne 4.12.2008 podepsali s nasi skolou v Mladé Boleslavi zastupci spole¢nosti Robert
Bosch, Skoda Auto, Scania CZ a Ministerstva kolstvi R smiouvu o spolupraci v ramci
Evropskeho projektu koordinovaného vzdé&lavani pedagogickych pracovnikd Il. Jde o
pokraCovani uspésneho projektu, ktery bézel v Ceské republice poprvé od roku 2005.
Projekt byl v CR spustén jako v druhé zemi po Némecku, pfinesl| do ¢eského odborného
Skolstvi kvalitni informace. Priibéznymi $kolenimi na nejmodern&j§ich pfistrojich
reaguje na velmi rychly vyvoj techniky v automobilovém primyslu. Do autoservis(i
odchazeji védomostmi podstatné lépe vybaveni technici, ktefi se mohou velmi rychle
zapracovat. Prostfednictvim prvni  skupiny absolventll projekt (pedagoglckych
pracovnik(), se nové informace rychle dostavaji do vyuky v ramci v8ech regiondl.

Projekt probiha.

Mezinarodni spoluprace

Nazev projektu: Leonardo da Vinci — projekty mobility

Ve sk. roce 2011 — 2012 bylo do projektu zapojeno Sestnact 17-18tiletych Zaki Skoly
prevazné z 2. a 3. ro€nik( stavebnich obor( vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s
vyucnim listem. Projektu se zU¢astnili Zaci oborll 36-67-H/01 Zednik, 36-66-H/01
Montér suchych staveb, 36-64-H/01 Tesar, 23-55-H/01 Klempif, 39-41-H//01 MaliF a
lakyrnik. Zaci se zapojili do prace v mezinarodni skupiné sloZzené z mladych lidi
pripravujicich se na budouci povolani, takze budou pfipraveni na pfipadnou spolupraci
S pracovniky z jinych zemi EU. Pfedpoklada se, Ze jejich odborné dovednosti se co
nejvice pl’lb|IZI poZadavkU kladenym EU coZ jim umozm \ budoucnu spolupracovat S
Bauwirtschaft Frankfurt (Oder) - Wriezen.

Ve 8k. roce 2012 — 2013 bylo do projektu zapojeno 32 Zakl z obor(l vzdélani
poskytujicich stfedni vzdélani s vyuénim listem a stfedni vzdé&lani s maturitni
zkouskou. Staz se uskutecnila ve dnech 7. — 27. dubna 2013. Pro 8 zak{
stavebnich oboril byly mobility organizovany v UAZ Bauwirtschaft Frankfurt (Oder)
— Wriezen.

Handwerkskammer Frankfurt (O), Region Ostbrandenburg zorganizoval pro 8 Zak(
oboru Provoz a ekonomika dopravy 37-41-M/01 stdz ve Frankfurtu (O). Z tohoto
oboru byla zafazena na staze dévéata.

16 Zakd z oborli Mechanik opravai motorovych vozidel 23-68-H/01, Autoelektrikaf 26-
57-H/01, Karosaf 23-55-H/02, Autolakyrnik 23-61-H/01, Instalatér 36-52-H/01
Autotronik 39-41-L/01 a Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych
zarizeni 39-41-L/02 vykonali staz v Hennickendorfu nedaleko Berlina v novém,
moderné vybaveném vzdélavacim stiedisku ziizeném Handwerkskammer
Frankfurt (O), Region Ostbrandenburg.

Ve sk. roce 2013 ~ 2014 bylo do projektu zapojeno 16 zak( z oborl vzdélani

poskytujicich stfedni vzdélani s vyuénim listem a stfedni vzdélani s maturitni zkouskou.
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Ve dnech 30. 3. — 12. 4. 2014 se v ramci projektu mobility Leonardo da Vinci
uskutecCnila odborna staz 16 zakl nasi $koly, a to ve Frankfurtu nad Odrou v Némecku
a ve mésté Kokemaiki ve Finsku.

Krajsky projekt —spoluprace v Evropé
- vyménna exkurze zaku a pedagog(l s druzebni $kolou ZSB Poznari
- vyménna exkurze zakl a pedagogl s druZebni $kolou Spojend Skola Banska Bystrica

DalSi projekty ve $k. r. 2013/14

Nazev projektu - Projekt na podporu technick .a pfirod. vzdélavani - aktivné probiha,

Nazev projektu - Projekt dovybaveni lakovny a dopravni uéebny*“- na tento projekt
byla poskytnuta dotace.

Nazev projektu — Skola pro praxi, praxe pro $kolu — (i¢ast na zpracovani
partnerského projektu

Nazev projektu — Modely spoluprace $kol a firem — U¢ast na zpracovani partnerského
projektu.
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Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho uéeni

V ramci celoZivotniho vzdélavani skola realizuje odborna $koleni, profesni kvalifikace a
rekvalifikace v odvétvich autoopravarenstvi, dopravy a stavebnictvi. Ve 101
vzdélavacich aktivitach kompletné zajistovanych nasi SOS a SOU se zuéastnilo 3 370
obcéan(.

12.1. Prehled realizovanych vzdélavacich aktivit v oblasti autoopravarenstvi

—  zéakladni 8koleni mechanikll SME se zazehovymi motory

- zéakladni 8koleni mechanik(i SME se vznétovymi motory

— zakladni skoleni mechanikli SME na skupiny vozidel se zéaZehovymi motory
— zakladni skoleni mechanikli SME na skupiny vozidel se vznétovymi motory
—  periodické Skoleni mechanikii SME na skupiny vozidel se zaZehovymi motory
— periodické §koleni mechanikii SME na skupiny vozidel se vznétovymi motory
- profesni kvalifikace — autolakyrnik - finalni povrchova Uprava

- profesni kvalifikace — autolakyrnik - pfipravar

— odborna Skoleni firmy Auto Kelly

— odborné gkoleni firmy APM automotive

12.2. Pfehled realizovanych vzdé&lavacich aktivit v oblasti dopravy
—  vstupni §koleni odborné zpUsobilosti fidiét RO C a C, E

— periodické $koleni odborné zpisobilosti fidist RO C a C, E

—  8koleni fidi¢h referentl v ramci BOZP

— periodické $koleni RMV

~ rekvalifikace — fidi¢ RO skupiny C

— rekvalifikace — fidi¢ RO skupiny E

12.3. Pfehled realizovanych vzdélavacich aktivit v oblasti stavebnictvi
- zakladni Skoleni montaze suché vystavby

- certifikace montaznich firem na stavebni systém Rigips

~ certifikace montaznich firem na stavebni systém Knauf

— certifikace montaznich firem na stavebni systém Cetris

- certifikace montaznich firem na stavebni systém Fermacell

— certifikace montaZnich firem na stavebni systém Rigidur a Rigistabil
— profesni kvalifikace — zednik

— profesni kvalifikace — tesaf

— odborné skoleni firmy Knauf Insulation

— odborna 8koleni firmy KTO International

— odborné skoleni firmy Rheinzink
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Spoluprace s partnery

Udaje o spolupréaci s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavatel( a
dalSimi partnery

13.1. Spolupracujici instituce
1. Vysoké skoly a dalsi vzdélavaci instituce

S nize uvedenymi vysokymi $kolami a vzdélavacimi institucemi COV/(3kola)
spolupracuje predevS§im v ramci dalSiho odborného vzdélavani ugitelll, ale i pfi
personalnim zajisténi vyuky.

Skolici stfedisko firmy AUTO SKODA a.s. v Miadé Boleslavi (projekt vzdél.
odbornych ucitelt)

Skolici stfedisko firmy Robert Bosch - odbytova s.r.o.. v Praze (projekt vzdél.
odbornych ucitel)

Skolici stredisko CESMAD BOHEMIA v Praze

Vzdélavaci agentura s.r.o., Kroméfriz

Univerzita Pardubice (Dopravni fakulta)

Univerzita Hradec Kralové (Pedagogicka fakulta) —(pfiprava bak. Studia)

13.2. Nejvyznamnéjsi spolupracujici statni a samospravné organy a Gfady

S niZe uvedenymi spolupracujicimi statnimi a samospravnymi organy a tufady COV
(8kola) spolupracuje pfedevSim v oblasti postupu Skoly pfi zajistovani vzdélavaci
nabidky, a to jak v dennim studiu, tak v ramci celoZivotniho vzdélavani. Ve vzajemné
spolupraci jsou feSena i dalSi témata, jako napf. aplikace pfislugnych pravnich pfedpisti
v ramci €innosti Skoly, tvorba fady projektl véetné evropskych atd.

Krajsky ufad Kralovéhradeckého kraje, se sidlem v Hradci Kralové (viz projekty-bod
m)

Magistrat mésta Hradce Kralové

Urad prace se sidlem v Hradci Kralové, Rychnové nad Knéznou, Ji¢iné, Trutnové,

Nachodé (viz — ast statistiky o celozivotnim uceni).

Ministerstvo dopravy Ceské republiky, Praha (viz — ast statistiky o celozivotnim
uéeni).

Ministerstvo Skolstvi mladeze a télovychovy Ceské republiky, Praha (viz — projekt —
stravovani zaku).

Narodni ustav pro vzdélavani se sidlem v Praze (JZZZ)

13.3. Spolupracujici profesni sdruzeni a dal$i profesni partnefi
Uvedeni dalsi profesni partnefi a profesni sdruzeni spolupracuji se $kolou (COV) pfi

vyhodnocovani poZadavk( na klicové kompetence u jednotlivych vyugovanych obor(,
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Ucastni se vyhodnocovani zavéreénych zkousek, poskytuji Skole nezbytné informace pfi
tvorbé profesné odbornych projektl a u¢ebnich dokumenttl, spolupracuji pfi dal§im
vzdelavani odbornych pedagogickych pracovnikll a Zak(, pfedavaji dalsi profesni
informace v ramci pfislusného odvétvi.

SACR - Svaz autoopravai( a prodejctl Seské republiky

SAP - Svaz automobilového primyslu Ceské republiky

CESMAD BOHEMIA - Sdruzeni automobilovych dopravct

Hospodaiska komora CR (viz projekt 10 lekci techniky, volba povolani apod.)
Cech obkladaéi CR, Cech malifa a lakyrnika, Cech instalatéri, Cech
sadrokartonart,

Cech klempifi a pokryvaéi, Svaz podnikatel(l ve stavebnictvi

AUTO SKODA a.s. Mlada Boleslav (projekt vzdél. odbornych ucitell)

Iveco, a.s., Vysoké Myto,

Scania, Praha

Robert Bosch - odbytova s.r.o., Praha (projekt vzdél. odbornych ugiteld)
MOTOR expert s.r.o., Pferov-exkurze, vzdél. uéitel()

RIGIPS Praha (vzdélavani zakl a dospélych)

KNAUF Praha (vzdélavani zakl a dospélych)

CETRIS Hranice (vzdélavani zak( a dospélych)

13.4. Spoluprace se zahraniénimi partnery

V ramci zkvalitnéni vyuky zajistuje COV (8kola) pravidelné vyukové a poznavaci
exkurze pro Zaky do zahrani€i nebo na tuzemské autosalony s mezinarodni u&asti.

Pro nazornost jsou uvedeny nasledujici akce:

Kazdoro¢ni pravidelna odborna exkurze na mezinarodnim autosalonu v Zenevé
KaZdorocni pravidelna odborna exkurze na mezinarodnim autosalonu v Brné, vé.
jednani se zahr. partnery

Vyménna exkurze Zaku a pedagogu s druzebni $kolou ZSB Poznaf

Vyménna exkurze Zakl a pedagogli s druzebni $kolou Spojena $kola Banskéa Bystrica

- Odborna exkuze s automobilni $kolou v Kokemaki ve Finsku.

- Odborna exkurze a spoluprace se vzdélavacim strediskem UAZ Bauwirtschaft
Frankfurt n. Odr.

13.5. Vyznamné spolupracujici firmy pfi zajiStovani odborného vycviku zaka

Oblast spoluprace v niZze uvedenych firmach je pfedevsim pfi zaji§tovani odborného
vycviku Zakl u firem, ale i pfi tvorbé RVP, vyhodnocovani kvality zavéreénych zkousek
a v dalich dohodnutych profesnich tématech.
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SKODA AUTO a.s. Mlada Boleslav

IVECO, Vysoké Myto

SCANIA, Czech Republic s.r.o.

Robert Bosch, odbytova s.r.o.

Fa RENE s.r.o., Hradec Kralové

NISSAN COLOR CAR s.r.o., Hradec Kralové
VEROLD HRADEC KRALOVE s.r.0., Hradec Kralové
Olfin Car Palace s.r.o., Hradec Kralové
Autocentrum Hradec Kralové a.s., Hradec Kralové
Autocentrum Pardubice a.s., Pardubice — Dubina
VK auto s.r.o., Hradec Kralové

REGIO AUTO s.r.o., Hradec Kralové

REGINA a.s., Hradec Kralové

AUTO H.E.S.L, Hradec Kralové

Neugebauer Dusan AUTOSERVIS, Hradec Kralové
KoreCar s.r.o. HYUNDAI, Hradec Kralové

AUTO MAX CZECH a.s., Radikovice

Havex auto s.r.o., Vrchlabi

TRIO spol. s r.o., Hradec Kralové

Premysi ROTHANZL, Bfezhrad

AUTO KRATOCHVIL s.r.0., Hradec Kralové

AZ AUTOLINE v.o.s., Jaromér

AUTO INZAT spol. s r.o., Dvir Kralové nad Labem
AUTOSTYL s.r.o., Trutnov

Autolakovna Travnicek, Hradec Kralové

JK PRODUKT sdruzeni, Hradec Kralové
Autoprofi a spol. Matéjovsky s.r.o., Jaroméf

Jifi Cvréek AUTOALARM - servis, Hradec Kralové
AUTO IN s.r.0., Pardubice

Brusirna valcu a klikovych hfideli, Hradec Kralové
C.S. CARGO a.s., Ji¢in

Kienek, s.r.o, Pardubice

Klempifstvi Jenik, Pilnikov

Pario, s.r.o., Hradec Kralové

Tesarstvi Koubek, Hofice

Tesarstvi Barbusak, Hradec Kralové

Testr, p. Kracik, Hradec Kralové

B.S.Gips, Hradec Kralové

UNI-Gips, Hradec Kralové

ALSTA, s.r.o., Hradec Kralové

REKOS, p. Studeny, Hradec Kralové

MK-STAV, s.r.o., Vysoka n. Labem

KLOZ, Novy Bydzov
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KERAMO Montaze, Hradec Kralové

Jifi Brinkman - interiery, Hradec Kralove
IMONT Hradec Kralové

Viéek Pavel, Hradec Kralové

IRBIS Trutnov

Horacek, Libvice

Stavebni prace p. Martinec, Hradec Kralové

Hajek Otto, Hradec Kralové
GESSO Praha
Autotrend, s.r.o., Liberec

V Hradci Kralové dne 14. 10. 2014
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» SOD AUTOMECHANIK JUNIOR - KRAJSKE KOLO




> SOD INSTALATER — CR




» SOD TESAR - CECHY

> SOD KLEMPIR - CECHY
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